
 

Unidad Educativa de Fuerzas Armadas Colegio Militar No. 4 
“ABDÓN CALDERÓN” 

 

ACTA DE COMPROMISO AÑO LECTIVO 2024 - 2025 
 

Yo: ……………………………………………………………………………representante legal del/la 
Cadete……………………………………………………………de….……………Año de, EDUCACIÓN 
INICIAL ( ) BÁSICA ( ) BACHILLERATO ( ) Paralelo (“…..”) 

 
Al matricular a mi representado/a en la Unidad Educativa de Fuerzas Armadas Colegio Militar No. 4 
“ADBÓN CALDERÓN” de la ciudad de Cuenca, me comprometo a cumplir y a hacer cumplir a mi 
representado las normas y disposiciones institucionales, a más de la normativa vigente en general. 

 
En mi calidad de Representante Legal ACEPTO todas las condiciones, lineamientos y 
procedimientos planteados por la institución educativa, la misma que posee una clara característica 
de identidad INSTITUCIONAL MILITAR, humanista y formativa. Así pues, durante el tiempo que mi 
representado/a permanezca como cadete en esta Unidad Educativa, me comprometo a observar y 
cumplir irrestrictamente    lo siguiente: 

 
1. Fomentar los valores ético-morales en nuestros representados/as. 
2. Supervisar las actividades de nuestros representados/as responsablemente. 
3. Tratar con dignidad, respeto y sin discriminación a los demás miembros de la comunidad 

educativa.  
4. Respetar el órgano regular en todo trámite según el caso y siempre hacerlo de manera escrita y 

debidamente justificada. 
a. Disciplinario: Docente, Docente Tutor, Inspector de Curso, Inspector General, 

Vicerrector, Rector. 
b. Académico: Docente, Docente Tutor, Jefe Académico, Vicerrector, Rector. 

5. Enviar puntualmente a clases a mi representado/a en el horario establecido por la institución. 
6. Asistir a todas las convocatorias e invitaciones que formule la Unidad Educativa (Entrega de 

Reportes, Programas de formación familiar, Proyecto Lector, Actos Cívicos, Sociales, Deportivos 
y otros). 

7. Revisar la correcta presentación personal de mi representado/a durante su permanencia en el 
Plantel, lo cual implica, entre otros aspectos los siguientes: 
a. Uso adecuado y correcto del uniforme según el horario (están prohibidos los pantalones 

estilos “tubo” para varones y las minifaldas para las señoritas). 

b. Corte de cabello reglamentario (varones corte tipo cadete: con el alza 1 al costado y con el 
alza 4 en la parte superior de la cabeza y cabello recogido total con           moño negro y con malla 
para las señoritas). Como representante legal autorizo a que los inspectores conduzcan a 

mi representado/a la peluquería del plantel a fin de cumplir con esta norma, no se sustentará 
en certificados médicos para no cumplir con esta disposición. 

c. Imagen personal del cadete (Está prohibido el uso de aretes, tatuajes, pearcing, tintes de 

cabello, maquillajes faciales, uñas pintadas y otras modas extrañas a nuestras cultura y 
formación militar). autorizando a que los inspectores retiren a mi representado/a estos 
objetos o prendas que alteran el uniforme. 

8. Controlar que mi representado/a no permanezca con el uniforme de esta Unidad Educativa fuera 
de la jornada académica, a excepción de los días de comisión extracurriculares. 

9. Controlar que mi representado/a no lleve a la Unidad Educativa teléfonos celulares, tablets, 
computadoras portátiles o cualquier otro equipo electrónico, tecnológico u otro objeto ajeno a la 
actividad educativa; de ser el caso, autorizo a las autoridades y/o al docente el retiro de los 
mismos. 

10. Autorizo la revisión periódica de mochilas o bolsos de mi representado/a, con el fin de precautelar 
la paz y convivencia armónica dentro de la comunidad educativa.  

11. Hacer cumplir que mi representado/a asista en forma oportuna a las actividades académicas 
evitando atrasos, faltas injustificadas y con los materiales necesarios (Mochila color negro 
reglamentaria, textos, cuadernos etc.).  



12. Vigilar, supervisar y cumplir la normativa para que mi representado/a haga uso de manera 
adecuada y responsable las redes sociales, medios informáticos, cuidando la expresión de 
comentarios que afecten a la imagen y buen nombre de la Comunidad Educativa “Abdón 
Calderón” o del Ejército Ecuatoriano. 

13. Vigilar que mi representado/a asista y participe con puntualidad y responsabilidad en las 
actividades extracurriculares, en caso de que haber sido seleccionado/a para alguna actividad 
deportiva, musical, cultural, científica, etc.  

14. Acudir a la institución, respetando horarios establecidos, para dar a conocer información 
importante acerca de su representado/a; y, cada vez que las autoridades, docentes y más 
requieran de entrevistas presenciales. 

15. Justificar oportunamente la inasistencia de mi representado/a. 
16. Propiciar un ambiente de aprendizaje adecuado en el hogar, para que el rendimiento académico, 

mental, físico y de salud, faciliten el óptimo desarrollo de las actividades educativas.  
17. Exigir que mi representado/a cuide y conserve obligatoriamente el aula, mobiliario y demás 

instalaciones del establecimiento, contribuyendo al finalizar el año lectivo al mantenimiento del 
aula usada por mi representado/a. En caso de daños debidamente comprobados que mi 
representado ocasionare, seré el responsable de cancelar la reposición o reparación de tales 
daños, sin perjuicio de las demás acciones correspondientes conforme la normativa vigente. 

18. Revisar periódicamente la plataforma educativa y la página web institucional de la Unidad 
Educativa.  

19. Actualizar los datos de mi representado y mis datos en caso de cambio, tales como:  fotografía 
actualizada, correo electrónico, teléfono, dirección domiciliaria, etc. 

20. Pagar la pensión escolar de manera puntual. 
21. Adquirir los textos escolares que se requieran para los proyectos educativos.  
22. Participar en la evaluación de docentes, directivos y demás procesos de gestión en la Unidad 

Educativa. 
23. Entregar la hoja de salida en Secretaria General, en caso de que mi representado/a se cambiare 

de unidad educativa.   
24. Cumplir con el Contrato de Prestación de Servicios Educativos, el cual lo he leído y aceptado 

antes de proceder con la matrícula de mi representado/a. 
25. Compromiso de informar al colegio sobre condiciones médicas relevantes del alumno. 
26. No interferir en las decisiones académicas y/o disciplinarias que sean resueltas y dispuestas en 

la institución. 

 
Por encontrarme de acuerdo con la presente Acta de Compromisos, consigno mis datos y suscribo. 

 
 

Dirección domiciliaria:  …………………………………………. 

Telf. Celular:   ………………………………………… 

Telf. Domicilio:  ………...……………………………… 

Correo electrónico:  ………...……………………………… 

 

Cuenca, ………… de …………………… de 2024. 

 

 

_____________________________    _____________________________ 

Representante Legal       Representante Legal 

CI: ……………………….      CI: ………………………. 


